“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombras™
“Aifio de Iz Lucha contra la Corrupcidn y Ia impunidag

PROCESO CAS N® 02-2019[GOB.REG.HVC_}_\ZCPSP

RESULTADOS FINALES

ftem :01
Puesto : SECRETARIA
N° Plazas 101
Organo/Unidad Orgénica : GERENCIA DE REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO.
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE ESTADL)
EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA FINAL
TECNICA CURRICULAR PERSONAL
(30 puntos) (30 puntos) (40 puntos)
1 | ARROYQ HUALLPA, ZENAIDA 22,00 28.00 36 86(***) GANADORA
2 | TARDIO DE LA CRUZ, CINTHIA 20.00 28,00 37 85 (***) | ACCESITARIA
JUANA
ftem 102
Puesto : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
N* Plazas 01
Organo/Unidad Orgénica : GERENCIA DE REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Ne APELLIDOS Y PUNTAJE PUNTAIE PUNTAIE PUNTAIE ESTADO
NOMBRES EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA FINAL
TECNICA CURRICULAR PERSONAL
(30 puntos) (30 puntos) (40 puntos)
1 | GARCIA GOMEZ, 30.00 28.00 35 93(**) GANADOR
EDMER GOEBEL . |
ftem :05
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO
N* Plazas 01
Organo/Unidad Orgénica : DIRECGION REGIONAL DE LA PRODUCCION,
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE ESTADO—’
EVALUACION | EVALUACION ENTREVISTA | FINAL
TECNICA CURRICULAR | PERSONAL
(30 puntos) (30 puntos) | (40 puntos)
DE LA CRUZ CRUZ, KEVIN ESTIVEN 22.00 28.00 29.00(*)
TORRES PENA, GRACIELA 22.00 28.00 27.00 (*)
| PAYTAN DUENAS, FREDDY JEYSON 24.00 23.00 25.00(*)
CARDENAS  ESPINOZA, JHON 20.00 23.00 24.00(*) | csenereens | i
CHRISTIAN
RETAMOZO VIVAR, KIMBERLY 20.00 28.00 NO SE PRESENTO
ALESSANDRA ]
ftem 106
Puesto : ESPECIALISTA EN ORGANIZACIGN ¥ PLANIFICACION
N° Plazas :n
Organo/Unidad Orgénica : IRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCIGN,
Ne | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE ESTADO
EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA FINAL
TECNICA CURRICULAR PERSCINAL
(30 puntos) (30 puntos) (40 puntos)
1 | TORRES VILLAVICENCIO, 30.00 28.00 33.00 91.00(**) GANADOR
L JUAN JOSE

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 - ANEXO: 1131



“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujares y Hombres®
“Afio de ka Lucha contra la Gormupcion y ka impunidad”

ftem 107

Puesto : INGENIERO/A AMBIENTAL

N° Platas 01

Grgano/Unidad Orgénica - DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION.

1 | OLARTE GARCIA, KATIA PAMELA i ' ; 00 | 87.00(**) | GANADORA

ftem 109

Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° Plazas 101

OrganofUnidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION.,

1 | ACEVEDO CCENCHO, JUDITA | f 0 | 34 ' GANADORA

ELIZABETH
ftem 110
Puesto : CHOFER
N° Plazas :01
OrganofUnidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION,

1 | CASAS LLANCO, JOEL 24, 00 NO SE PRESENTO

ftem 111
Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N° Plazas ;01
OrganofUnidad Orgénica - DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS.
1 | PAUCAR CUNYA, PERCY 28.00 30.00 36.00 94.00(**) | GANADOR
2 | CHANCAS  SALCEDO,  BEANY 28.00 28.00 35.00 91.00{***)} | ACCEDTARIO
MAULEN
3 | MATAMOROS HUAMAN, NANCY 20.00 30.00 30.00 80.00
ROCIO
ftem 112
Puesto : SECRETARIO/A
N° Plazas 01
Organo/Unidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA ¥ MINAS.

1 HUAMANI DE LA CRUZ, RENE I ' 800 | NO SE PRESENTO

informes: jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEX0: 1131



“Decenio de 1a igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de la Lucha contra la Comupcion y la Impunidad”

ftem 113

Puesto : CHOFER

N° Plazas 102

Organo/Unidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS.
1 MONTANEZ ENRIQUEZ, RUBEN 24.00 26.00 35.00 85.00(**) | GANADOR
2 RAMOS ZUNIGA, JOSE 24.00 26.00 35.00 85.00(**) | GANADOR

item 114

Puesto : INGENIERO 1l

N® Plazas 101

Grgano/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES, COMPETITIVIDAD E INNOVACION.

1 | CHANCA CAMPOS, GROSLE B. 28.00 28, | 3 | 90.00(**) | GANADOR

ftem 115

Puesto : SECRETARIO/A

M° Plazas 01

Grgano/Unidad Orgénica : SUIB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES, COMPETITIVIDAD E
INNOVACION.

1 | LUCAS RAMOS, DEYSI THALIA 24.00 28, ; GANADORA

ftem :16

Puesto : TECNICO EN TURISMO

N Plazas 101

Organo/Unidad Orgénica . SUS GERENCIA PE PROMOCION DE INVERSIONES, COMPETITIVIDAD E
INNOVACION.

1 | QUINTO SANCHEZ, CINTHIA 3 0 | | GANADORA

item :18

Puesto : TECNICO AGROPECUARIO

N° Plazas 101

Organo/Unidad Orgénica - DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR TURISMO Y ARTESANIA.

1 | HUAROC CURI, NELLY " 26. 0 4. | 83.00(**) | GANADORA

Informes: Ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 ~ ANEXC: 1131



“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio de |a Lucha contra la Comupeion y 1a Impunidad”

ftem

Puesto

N° Plazas
Organo/Unidad Orgénica

1 QUISPE HUAMANI, LIZET

119

: PROMOTOR ARTESANAL |

101

- DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR TURISMO Y ARTESANIA.

30.00

93.00(**)

GANADORA

ftem

Puesto

N° Plazas
Organo/Unidad Organica

1 | SACHA CABRERA, RAFAEL ANGEL

122

: TECNICO AGROPECUARIO

:02

: DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

89.00(**)

ftem 123

Puesto ; INGENIERO ZOOTECNISTA
N° Plazas :01

Organo/Unidad Orgénica

: DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

1 | YALLI RIVEROS, JERAL CARLOS 24.00 28.00 38.00 90.00(**) | GANADOR
2 | HUARANCCAY MATAMOROS, WILDER 22.00 28.00 34.00 84.00(***) | ACCESITARIO
ftem 124
Puesto : VIGILANTE
N° Plazas 102
OrganofUnidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS
1 | HUAMAN ESCOBAR, FELIPE DONATO 26.00 26.00 36.00 88.00(**) GANADOR
2 | PALOMINO MATAMOROS, VICTOR 26.00 23.00 37.00 86.00(**) GANADOR
3 | HUAROCC HUARCAYA, LEONARDO 20.00 30.00 30.00 80.00(***) | ACCESITARIO
ftem 125
Puesto :CHOFER
N° Plazas <01
Grgano/Unidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS
1 | CCANTO PUMACAHUA, YURI 28.00 20.00 37.00 95.00 (**) | GANADOR
2 | RIWERA ARROYO, ALBERTO 22.00 30.00 31.00 83.00(***) | ACCESITARIO

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.

Oficina de Gestlon de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de I Lucha contra la Corrupeidn y la Impunidad”

item 126

Puesto : TECNICO EN SISTEMAS OPERATIVOS PAD |

N° Plazas :01

ﬁrganoIUnidad Organica : SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

"1 | SANCHEZ QUIROGA, MIGUEL il 00 | 2a 1 92.00(**) | GANADOR |

ANGEL
[tem 127
Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO.
N° Plazas 101
OrganoIUnldad Organica + SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONALY TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

1 | CHAHUAYO QUISPE, NATALI ~ 2600 30, ' 0 GANADORA

VANESSA
ftem 128
Puesto : AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
N° Plazas 101
Grgano/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

1 MACHUCA QUISPE, BERTHA

ELIZABETH
ftem 129
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO RED TELEMATICO
N° Plazas 01
Organo/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

QUISPE TELLO, FREDDY 00 | ! 88.00(**) | GANADOR

1

ftem 130

Puesto : SOPORTE TECNICO |

N° Plazas =03

Grgano/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

1 HUANAY MANTARI, FRANCIS 3 "94.00(**) | GANADOR

MANUEL

2 LAURENTE CLEMENTE, MIGUEL 30.00 30.00 34.00 84.00(**) | GANADOR
ANGEL

3 SALAZAR DE LA CRUZ, JUAN JOSE 28.00 30.00 34.00 92.00(**) | GANADOR

Informes: Ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
uAfio de la Lucha conlra la Corrupcion y la impunidad”

ftem

Puesto

N° Plazas
Organo/Unidad Orgénica

131

: SOPORTE TECNICO 1l

01

« SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

BOZA MATAMOROS, BAYARDO

2400 “2800 | 34 86.00(**) | GANADOR

ftem

Puesto

N° Plazas
Organo/Unidad Orgénica

;32
+ SOPORTE TECNICO Il

:01
: SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

1 | LOPEZ CHAHUAYO, WILLIAM GANADOR
ROBERTO
[tem :35
Puesto + ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO Il
N° Plazas 101
Organo/Unidad Organica . SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y TRIBUTACION,

1 MOLINA GOMEZ, YAMPIER ABEL 28.00 28.00 37.00 93.00(**) GANADOR
2 | ESPINOZA AYUQUE, OLINDA 20.00 28.00 33.00 81.00(***) | ACCESITARIA
ftem 136
Puesto : TECNICO EN PRESUPUESTO |
N° Plazas 101
Organo/Unidad Orgédnica : SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA ¥ TRIBUTACION.

1 FERNANDEZ QUISPE, YULIZA 26.00 28.00 38.00 92.00(**) | GANADORA

2 MARTINEZ SARAVIA, FREDDY 20.00 28.00 31.00 79.00(***) | ACCESITARIO
LUIS

ftem 137

Puesto : TECNICO EN PREPUESTO Il

N°* Plazas 01

Organo/Unidad Orgénica

1 JURADO CASTRO, YANETH MONICA

: SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIAY TRIBUTACION.

89.00(**) | GANADORA

Informes: Jr, Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.

Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




“Decenio de la kgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de ka Lucha confra la Gormupcion y la Impunidad™

ftem 139

Puesto + ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° Plazas 01

Grgano/Unidad Orgénica . GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION AMBIENTAL.

1 | TITO CCANTO, CARLOS RAFAEL 0 | 30 3400 GANADOR

ftem 140

Puesto < AUXILIAR EN SECRETARIADO

N° Plazas 101

érganoIUnidad Orgénica : GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION AMBIENTAL.

QUISPE YALLI, ANALI 34 | GANADORA |

ftem 141

Puesto : CHOFER

N°* Plazas :01

OrganofUnidad Drgénica : GERENCIA REGIONAL DE RECURS05 NATURALES ¥ GESTION AMBIENTAL.

1 | HUAMAN QUISPE, ALBERTO ) 2. 00 | 87.00(**) | GANADOR

ftem 142
Puesto : INGENIERO AMBIENTAL
N° Plazas 01
OrganofUnidad Organica : SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL.
1 OSORIO RIVERA, CRISTIAN 22.00 28.00 35,00 85.00(**) GANADOR
2 TORPQOCO HUAMAN, JACQUELINE 28.00 25.00 30,00 83.00(***) | ACCESITARIO
GABRIELA
3 CONDORI MEZA, KATERIN 30.00 28.00 27.00(*)
FRANCHESCA
[tem 145
Puesto : SECRETARIA/O
N° Plazas 101
Organo/Unidad Organica - SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS PROTEGIDAS.

ik CURIPACO CHAHUAYQ, LIDIA J i . 89.00(**) GANADORA .

\nformes: Jr. Torre Tagle N 336 —Huancavelica- Huancawelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452821 = ANEXQ: 1131



“Dacenio de la lgualdad de Oporiunidades para Mujeres ¥ Hombres”
=pfio de la Lucha contra la Corupcién y ta Impunidad®

ftem 146

Puesto :CHOFER

N° Plazas :01

Grgano/Unidad Orgdnica - GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA.
1 LUCAS CONDORI, PERCY 28.00 28.00 35.00 91.00(**) GANADOR
2 QUISPE GASPAR, ERICKSON 20.00 27.00 33.00 80.00(***) | ACCESITARIO

ftem 47

Puesto : ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO

N° Plazas ;01

OrganoIUnidad Orgénica : GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA.

1 | HUAMANI JORGE, MARILUZ i y A 92.00(**) GANADORA

ftem 148
Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO
N° Plazas :01
Grgano/fUnidad Orgénica : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS.

1 | URIBERUIZ NERIDA 24.00 30.00 . 1 88.00(**) | GANADORA

ftem 150

Puesto : CHOFER

N° Plazas 102

Organo/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS.

| RAMOS ACUNA, JUAN OLIVER . i { ) 88.00(**) | GANADOR

item 151

Puesto + ASISTENTE Il EN MONITOREO DE PROYECTOS

N° Plazas 01

Organo/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE OBRAS.
1 | JURADO CAPCHA, RAUL 30.00 23.00 38.00 91.00(**) | GANADOR
2 | PEREZ ASTO, JORGE 22.00 23.00 35.00 80.00(***) | ACCESITARIO

Informes: Ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Comupcion y la Impunidag”

[tem 154

Puesto : ASISTENTE TECNICO Il

N° Plazas Hul

Organo/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE OBRAS

90.00(**)

ROJAS RODRIGUEZ, PERCY 24.00 30.00 36.00 GANADOR
2 CAPCHA ZACARIAS, BITHALIA LISSET 22.00 30.00 34.00 86.00(***) | ACCESITARIO
ftem 155
Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA
N*"Plazas :01
Organo/Unidad Orgdnica 1 SUB GERENCIA DE OBRAS

SALAZAR SEDANO, ANDREA

82.00(**) | GANADORA _
ftem 156
Pugsto : CHOFER
N°® Plazas :01
Grgano/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE OBRAS.

GANADOR |

CONDORI QUINTO, AURELIO | 84.00(**) |

ALOS CANDIDATOS:

{*} La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Entrevista es de 30,00 puntos, segtin fo indicado en el titulo IV, de las bases del
Proceso de Seleccidn.

(**) El candidato(a) que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccidn y obtenito la puntuacién més alta, en cada servicio
convocado, siempre que haya obtenido 70.00 puntos como minimo, serd considerado como "GANADOR{A)” de la convocatoria,
seglin indicado en el titulo IV, apartado 4,1, Numeral 4, literal b) de las Bases del Proceso de Seleccién.

(***} Los candidatos que hayan obtenido como minimo de 70.00 puntos segln cuadro de méritos y no resulten ganadores, serdn
considerados como accesitarios, segln indicado en el titulo 1V, apartado 4.1, Numeral 4, literal ¢} de ias Bases del Proceso de
Seleccidn.

Los item 3, 4, 5, 8, 10, 12, 17, 20, 21, 33, 34, 3B, 43, 44, 49, 52 y 53 se declara DESIERTA de acuerdo a lo dispuesto en las bases del
proceso de seleccion, Titulo VI, numeral 1, literal c}, Cuando habienda cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtenga el puntaje minimo establecido para cada etapa del proceso.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Los candidatos GANADORES deberdn presentarse el dfa lunes 13 de mayo de 2019 a la 8:00 a.m. en e} Jr. Torre Tagle N° 336 —
Oficina de Gestidn de Recursos Humanas {PISO 3) — Goblerno Regional de Huancavelica.

LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR SON 1OS SIGUIENTES:

a)  Curriculum Vitae Documentado (Originales para fedatearlos).

Para coordinar la firma de contratos pueden comunicarse con Area de Escalafén {teléfono: 067-452891 — Anexo: 1139}

Huancavelica, 10 de mayo de 2019.
Comisién de CAS.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXQ: 1131



